ANUNT

Unitatea Militara 01225 Pitesti organizeaza concurs pentru ocuparea unui post de personal civil
contractual vacant, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata, astfel:

- 1 functie de administrator financiar tr. I, in cadrul structurii financiar-contabild/ Contabil-sef/
Contabilitate, cod COR 431203, studii medii (Liceu economic cu profil contabilitate cu atestat), curs de
contabilitate, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate (Cod COR 331302 si COD COR 331306).

I.Conditii generale pentru ocuparea posturilor sunt:

a. detinerea cetateniei Roméane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

varsta minima reglementata de prevederile legale;

detinerea capacitatii depline de exercitiu;

detinerea unei stari de sanatate corespunzitoare postului pentru care se candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g. candidatul sd nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciu, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h. persoana nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii.
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I1.Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocuparii postului de administrator
financiar tr. I, in cadrul structurii financiar-contabili/ Contabil-sef/ Contabilitate, cod COR 431203 sunt:

- nivelul de studii: studii medii (Liceu economic cu profil contabilitate cu atestat) si curs de
contabilitate;

- vechime in munca: 6 ani si 6 luni;

- vechime in specialitatea postului: 6 ani si 6 luni vechime in specialitate (Cod COR 331302 si COD COR
3313006).

- cunostinte de operare/programare pe calculator si nivelul de cunoastere: operare PC/WORD, EXCEL- nivel
mediu;

- limbi straine si nivelul de cunoastere: nu;

- starea sdnatatii necesara ocuparii postului: apt medical: clinic sanatos;

- conduitd morala si disciplinara corespunzitoare lucrului intr-un mediu militar;

- disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitarilor de urgenta;

- nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al persoanei care
doreste sa candideze prin verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

- spirit de inifiativd, comunicare, lucru in echipa, rezistenta la stres.

II1. Cerintele necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii postului de administrator financiar
tr. I, in cadrul structurii financiar-contabila/ Contabil-sef/ Contabilitate, cod COR 431203 sunt:
In vederea inscrierii pentru concurs, a cirui publicitate a fost asigurata conform legii, candidatul va depune la
unitatea care a publicat postul un dosar cuprinzand urméatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1336/2022);

b) actele de studii in original si copii ale acestora;

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

d) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
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h)

Adeverinta eliberata de angajator pentru perioada lucrati care si ateste vechimea in munca si
specialitate 6 ani si 6 luni (Cod COR 331302 si COD COR 331306), conform modelului din Anexa nr.

3 din HG 1336/2022) ;

Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului.

Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Curriculum vitae, model comun European.

Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea unor posturi de personal civil contractual vacante la Scoala
Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre “BASARAB I”
pentru incadrarea postului vacant de administrator financiar tr. I, in cadrul structurii
contabild/ Contabil-sef/ Contabilitate, cod COR 431203, studii medii (Liceu economic cu profil contabilitate cu
atestat), curs de contabilitate, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate (Cod COR 331302 si COD COR 331306).
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Nr. Activitatea Baza legala desfasurare a Data limita responsabila de
crt. Coao.. ora <
activitatii desfasurarea
activitatii)
Comunicarea rezultatelor la
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' B scrisa 07.00-09.00
o Art. 38 alin (13) . 08.01.2025 1 Comisia de
11. Desfasurarea probei scrise HG. 13362022 Maxim 3 ore intre orele concurs/
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de depunere a contestatiilor
contestatiilor
Comunicarea rezultatelor la
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Data limiti pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 19.12.2024, ora 11.00.
Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa in data de 23.12.2024.
Termenul in care se afiseazi rezultatele pentru fiecare proba:

1. Proba scrisa: in data de 08.01.2025.

2. Interviul: in data de 13.01.2025 orele 10.00;
Termenul in care se afiseaza rezultatele finale: 16.01.2025.
Eventualele contestatii se pot depune dupi selectia dosarelor de concurs si dupi fiecare proba in parte.
Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios
administrativ, in conditiile legii.
Punct de contact: - UM. 01225 Pitesti cu sediul in localitatea Pitesti, str. Trivale nr.16, jud. Arges, telefon
0248.215900, fax 0248/214691

- secretar: telefon 0248.215900, interior 170 sau 107.
Locatia desfasurarii concursului: Sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr. 16, jud. Arges
Eventualele contestatii se vor depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba in parte.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios
administrativ in conditiile legii.

TEMATICA DE CONCURS:
aplicare;
e Principii si reguli bugetare;
¢ Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale;
¢ Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor ti formularelor privind activitatea financiar contabila;
e Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile;
¢ Formele de inregistrare in contabilitate;
e Executia bugetara in institutiile publice;
¢ Organizarea contabilitatii in institutiile publice, respectiv Inregistrarile contabile si documentele in baza carora
se fac acestea, privitor la:
- Contabilitatea mijloacelor fixe;
- Contabilitatea obiectelor de inventar;
- Contabilitatea decontarilor cu tertii;
- Contabilitatea decontarilor cu personalul.
e Regimul de amortizare si calcularea amortizarii;
e Principii si reguli privind inventarierea elementelor de activ si pasiv;
e [nventarierea patrimoniului institutiilor publice;
e  Obligatiile generale privind apararea Impotriva incendiilor;
e (lasificarea informatiilor;



Accesul la informatii clasificate;

Masuri minime de protectie a informatiilor clasificate

Incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munci;
Timpul de munca si de odihna;

Drepturile si obligatiile salariatului;

Raspunderea disciplinara.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

e Legeanr. 82 din 24 decembrie 1991, Legea contabilitatii, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea
I, nr. 265 din 27.12.1991, republicatd in urméitoarele M.O.: 20/20.01.2000, 629/26.08.2002, 48/14.01.2005,
454/18.06.2008;

e Legeanr. 500/ 11.07.2002 privind finantele publice, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 597 din
13.08.2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 227/ 08.09.2015 privind Codul fiscal, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 688 din
10.09.2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (republicatd), Codul Muncii, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 345 din 18 mai 2011;

e [Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile i completarile ulterioare;

e H.G. nr.585/2002 pentru aprobarea Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romaénia,
cu modificarile §i completarile ulterioare;

e  Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/ 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e  Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/ 2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

e  Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/ 2015 privind documentele financiar-contabile;

e  Ordinul ministrului finantelor publice nr. 3471/ 2018 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate n patrimoniul institutiilor publice

e  Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/ 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor prorii, cu modificarile si
completarile ulterioare

e  MS Office Word 2007 user guide, publicat pe internet;

e  MS Office Excel 2007 user guide, publicat pe internet.

Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile, documentele care atesti vechimea in
muncd se prezintd si in original in vederea verificdrii conformitditii cu acestea.

NOTE:

1. Toate activitatile se desfagoara la sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr.16, jud. Arges, telefon
contact 0248/215900, int 170.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.



