Unitatea Militara 01225 Pitesti organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi de
personal civil contractual vacante, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata,
astfel:

- 1 functie de administrator financiar debutant din cadrul Compartimentului intendenta si
servicii de campanie/Logistica, studii superioare, in domeniile: Stiinte Economice si Drept,
Contabilitate si Informatica de Gestiune, Finante si Banci, Management si Administrarea
Afacerilor, Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului, Stiinte si
Ingineria Alimentelor, Turism/fira vechime in muncé/specialitate.

Conditii generale pentru ocuparea posturilor sunt:

a. detinerea cetateniei Romane, a cetiteniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

b. cunoasterea limbii romane scris §i vorbit;

c. varsta minima reglementata de prevederile legale;

d. detinerea capacitatii depline de exercifiu;

e. detinerea unei stiri de sanatate corespunzitoare postului pentru care se candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g. candidatul sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciu, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

I.Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei de
administrator financiar debutant din cadrul Compartimentului intendentd si servicii de
campanie/Logistica sunt:

- nivelul de studii: studii superioare, in domeniile: Stiinte Economice si Drept, Contabilitate si
Informatica de Gestiune, Finante si Banci, Management si Administrarea Afacerilor, Stiinte Agricole,
Industrie Alimentara si Protectia Mediului, Stiinte si Ingineria Alimentelor, Turism;

- vechime Tn munca: nu;

- vechime in specialitatea postului: nu;

- cunostinte de operare/programare pe calculator si nivelul de cunoastere: operare PC/WORD,
EXCEL- nivel mediu;

- limbi straine si nivelul de cunoastere: nu;

- starea sanatatii necesara ocuparii postului: apt medical: clinic sanatos;

- conduitd morala si disciplinara corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

- disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitarilor de urgenta;

- nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze prin verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

- spirit de initiativd, comunicare, lucru in echipa, rezistenta la stres.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea unui post de personal civil contractual vacant la Scoala
Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre “BASARAB I”

Structura

Nr Data limiti de | (PO
) Activitatea Baza legala desfasurare a P de

activitatii desfisurarea
activitatii)

Publicitatea concursului: Art. 18-(1)
1. | - pe site-ul www.ncoacademy.ro; Hotararea Nr. 1336 din
- afigare la sediul unitatii, 28.10.2022

28.04.2023 Secretar
comisie
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Structura

e Data limiti de | _ (pe;so;?ﬂﬁ
or t. Activitatea Baza legala desfasurare a €spo des
) activitatii <
desfasurarea
activititii)
- pe portalul posturi gov. ro.
. Art. 345135 din 02-15.05.2023
5 Depunerea dosarelor la sediul Hotararea Nr. 1.336 din rele 14.00 Candidatii
* | unitatii 28.10.2022 orele 1. !
Art. 36-(1)
. Hotararea Nr. 1.336 din Comisia de

3. | Selectia dosarelor 28.10.2022 16-17.05.2023 examen
Intocmirea procesului verbal cu
rezultatele privind admiterea la
concurs, afisarea acestuia la Art. 36-, alin.2) si art.37 din

4 sediul U.M. 01225 Pitesti si Hotararea Nr. 1.336 din 17.05.2023 Comisia de

" | publicare pe site-ul 28.10.2022 ora 18.00 examen
www.ncoacademy.ro a
rezultatelor privind selectia
dosarelor
Deaun:r@gAeventualellor . Art. 53 din
contestafii In urma selectiel Hotararea Nr. 1.336 din 18.05.2023 o
5. | dosarelor si Inregistrare acestora Candidatii
. 28.10.2022 ora 15.00
la compartimentul documente
clasificate al U.M. 01225 Pitesti
. Art. 54 alin.1) din .
Solutionarea eventualelor Hotararea Nr. 1.336 din 19.05.2023 Comisia de
6. | contestatii depuse in urma solutionare a
- 28.10.2022 ora 15.00 ..
selectiei dosarelor contestatiilor
Intocmirea procesului verbal de
et o el A 5 i) di
. . Hotararea Nr. 1.336 din 19.05.2023 .

7. | contestatiilor la sediul U.M. 28.10.2022 ora 18.00 solutionare a
01225 Pitesti si publicare pe site- o ' contestatiilor
ul www.ncoacademy.ro

Art. 38 alin.5) si (6) din 23.05.2023
Stabilirea subiectelor de concurs Hotararea Nr. 1.336 din . T Comisia de
8. . intre orele 08.00-
pentru proba scrisa. 28.10.2022 10.00 examen
Art. 38 alin.13) din 23.05.2023 Comisia de
9. | Desfasurarea probei scrise Hotararea Nr. 1.336 din intre orele 11.00- examen
28.10.2022 14.00
Art. 43, alin.2) din 23.05.2023 Comisia de
10. | Notarea probei scrise Hotararea Nr. 1.336 din intre orele 14.00- examen
28.10.2022 19.00
Art. 47, alin.3) din
Afisarea rezultatelor la proba Hotdrdrea Nr. 1.336 din 23.05.2023 g
scrisa la sediul U.M. 01225 Comisia de

| O I . . 28.10.2022 orele 20.00
Pitesti si publicare pe site-ul examen
www.ncoacademy.ro
Depuner?a eventualelo.rv ' Art. 53 din %4'95'2023
contestatii la proba scrisa si < A . Péna la orele
. . Hotararea Nr. 1.336 din Sy

12. | inregistrarea acestora la 14.00 Candidatii

. 28.10.2022
compartimentul documente
clasificate al U.M. 01225 Pitesti.
13. | Solutionarea eventualelor Art. 54, alin.(3) din 25.05.2023 Comisia de
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Structura

Nr Data limita de re(sll):)l:;);lbaili
or t: Activitatea Baza legala desfﬁlsu.rin:f: a de
activitagii desfasurarea
activitatii)
contestatii la proba scrisa Hotérarea Nr. 1.336 din orele 14.00 solutionare a
28.10.2022 contestatiilor
N . . . Art. 56, alin.2) din ..
Intocmirea procesului verbal si Hotararea Nr. 1.336 din 25.05.2023 C0m1s1a de
14. | afisarea rezultatelor eventualelor solutionare a
.. " 28.10.2022 orele 19.00 ..
contestatii la proba scrisa contestatiilor
Art. 41, alin.(2) si (5) din
15. | intocmirea planului de interviu Hotararea Nr. 1.336 din 26.05.2023 Comisia de
' 28.10.2022 orele 10.00 examen
Art. 41, alin.(2), (5), (8) din
16. | Desfasurarea interviului Hotararea Nr. 1.336 din 26.05.2023 Comisia de
' 28.10.2022 orele 11.00 examen
Notarea interviului, intocmirea
borderoului centralizator, Art. 46, alin.(1), (2) si art. 47
17 afisarea rezultatelor interviului la | alin. (3) din Hotararea Nr. 1.336 26.05.2023 Comisia de
" | sediul U.M. 01225 Pitesti si din 28.10.2022 orele 18.00 examen
publicarea acestora pe site-ul
www.ncoacademy.ro
Depunerea eventualelor
contestatii privitoare la interviu | Art. 53 din Hotararea Nr. 1.336 29.05.2023
18. | si inregistrarea acestora la din 28.10.2022 pana la orele Candidatii
compartimentul documente 14.00
clasificate al U.M. 01225 Pitesti
Solutionarea eventualelor Art. 54 alin. (1.) din  Hotrdrea 30.05.2023 Comlsla de
19. . . Nr. 1.336 din 28.10.2022 solutionare a
contestatii la interviu orele 14.00 ..
contestatiilor
Afisarea rezultatelor
eventualelor contestatii la sediul Art. 56 alin. (2) din Hotérarea 30.05.2023 Comisia de
20. | unitatii si publicare pe pagina de Nr. 1.336 din 28.10.2022 L solutionare a
. TR orele 18.00 ..
internet a unitati contestatiilor
Intocmlrea' raportului final al | Art. 59 dlIl' Hotararea Nr. 1.336 30.05.2023 Comisia de
21. | concursului din 28.10.2022
orele 19.00 examen
Afisarea rezultatelor finale la
seclljllg ['U.M. 01225 Pitesti 3 Art. 56 alin. (3) din Hotararea ..
5y | publicarea acestora pe pe site-ul Nr. 1.336 din 28.10.2022 31.05.2023 Comisia de
www.ncoacademy.ro orele 15.00 examen
Dezactivarea anuntului de pe . . < A
55 | pagina de internet a uniti A“N?f;‘;é (gi)ndzlg lgcz)gazlrgrea 31.05.2023 Secretarul
orele 16.00 comisiei
Candidatul
declarat
Art. 67 din Hotararea Nr. 1.336 ~ADMIS” la
24. | Prezentarea la post din 28.10.2022 27.06.2023 concurs;
comandantul
unitatii militare
angajatoare;
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crt.

Structura
(persona
responsabila
de
desfasurarea
activitatii)

Data limita de
Activitatea Baza legala desfasurare a
activitatii

seful
microstructurii
de resurse
umane

Data limita de depunere a dosarelor de concurs este: 15.05.2023, ora 14.00
Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa in data de: 17.05.2023,0ra 18.00

Termenul in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare proba sunt:

1. Proba scrisa: in data de 23.05.2023, ora 20.00.
2. Interviu: in data de 30.05.2023 ora 18.00.

Termenul la care se vor afisa rezultatele finale este: in data de 31.05.2023, ora 15.00.
Punct de contact: - UM. 01225 Pitesti cu sediul in localitatea Pitesti, str. Trivale nr.16, jud. Arges, telefon
0248.215900, fax 0248/214691

- secretar: P.c.c.Dumitru Ionica-Violeta, telefon 0248.215900, interior 107 sau 170.

Eventualele contestatii se vor depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare probai in parte.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios
administrativ in conditiile legii.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul organizat pentru ocuparea postului vacant de
administrator financiar debutant in cadrul Compartimentul intendenta si servicii de
campanie/Logistica

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS:

1. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — titlul
I1, capitolul I, 11, I1I si VI; Titlul III, cap. I, IT si III si Titlul XI, capitolul I si II

2. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare — cap. 2, sectiunea 1;

3. H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate
in Romaénia, cu modificarile si completarile — cap. I, 11, IV, sectiunea a 4-a;

4. Legea nr. 319 din 14.07.2006, legea securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare — capitolul 3, sectiunea a 4-a si sectiunea a 7-a si capitolul 4;

5. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 976 din 16.12.1998 privind normele de igiend privind productia,
prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr. 150 din 14.05.2004 (republicatd) privind siguranta alimentelor §i a hranei pentru
animale — cap. I si 1.

7. Ordonanta guvernului nr. 26 din 22 iulie 1944 privind dreprurile de hrand, in timp de pace, ale
personalului din sectorul de apdrare nationald, ordine public §i securitate nationald si ale
persoanelor private de libertate, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Legea 257 din 19.07.2007 privind hranirea, echiparea, asigurarea medical, precum si cu tehnica,
produse si materiale de resort a personalului din sistemul de aparare, ordine public §i securitate
nationald, pe timpul starii de mobilizare, de razboi, de asediu sau de urgenta.

9. H.G. nr. 924 din 11.08.2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiend a produselor
alimentare, Anexa 2.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta:
- cerere tip de inscriere la concurs adresatd comandantului U.M.01225 Pitesti — se completeaza

odata cu depunerea dosarului;

- declaratie pentru prelucrarea datelor cu caracter personal,
- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
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- copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copii ale documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice postului;

- copie de pe carnetul de munca (si carnetul de munca in original pentru confruntare) sau copie —
extras de pe Registrul general de evidentd a salariatilor si/sau, dupd caz, adeverinte care sa ateste
vechimea in munca (dupa caz);

- certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca persoana care doreste sa
candideze nu are antecedente penale care sd o faca incompatibild cu postul pentru care candideaza,
valabila pana la obtinerea certificatului in cauza, care se prezintd cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului;

- adeverintd medicald (stampilatd de unitatea emitentd) care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau
de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sandtate contine in clar numarul, data
si numele emitentului si calitatea acestuia, in formularul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

- curriculum vitae — model european;

- recomanddri/referinte scrise si stampilate de la locurile de munca anterioare cu mentionarea clara
a numelui si numerele de telefon de contact ale persoanelor care au semnat documentele respective si/sau
acte emise de institutii de invatamant urmate (conditie neesentiald);

- acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate;

- dosar de plastic cu sina.

Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile, documentele care atesti
vechimea in muncd se prezintd si in original in vederea verificarii conformitatii cu acestea.

Data limita de depunere a dosarelor de concurs—15.05.2023, orele 14.00;

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr.16, de luni pana vineri, in
intervalul orar 08.00-16.00, persoand de contact:

- P.c.c. Dumitru Ionica-Violeta, secretar, telefon 0248/215900, int 170 sau 107.

NOTE:

1.Toate activitatile se desfasoara la sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr.16, jud. Arges,
telefon contact 0248/215900, int 170 sau 107.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.
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