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Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 20072013
Axa prioritard 1: "Educatia gi formarea profesionald in sprijinul cresterii  economice si dezvoltarii societitii bazate pe cunoagtere”
Domeniul major de interventie: 1.1. "Accesul la educatic s formare profesionald initiald de calitate”

Titlul proiectului: Dezvoltarea culturii calitdfii 5i furnizarea unei educatii de calitate in sistemul de invafimant preuniversitar din Roménia prin implementarea standardelor de referin{d

Contract nr. POSDRU /85/1.1/8/55330

Atestat

MINISTERUL

EDUCATIEI 7 s
CERCETARII 7 Pt 2
TINERETULUIL ar (!a i/)

| $1 SPORTULUL

OIPOSDRU Agenfia Romana de
Asigurare a Calitaji

in Invatamantul

Preuniversitar

g0/
6.0/ 1 o 2012

privind nivelul calitétii educatiei oferite de cétre unitatea de invatamant
Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,Basarab I”, localitatea Pitesti, judetul ARGES

nivelul postliceal

raportat la indicatorii de performanta din standardele de referinta evaluate (standarde de calitate)

Se confirma indeplinirea standardelor de acreditare, prevazute in Hotérarea Guvernului nr. 21/2007, privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitéilor de invatamant preuniversitar, precum gi a Standardelor de acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

Se atestd obtinerea calificativelor Foarte Bine, cu un punctaj de 70,056, la 24 de indicatori de performanta prevazuti in Hotarérea Guvernului nr. 1534/2008, privind
aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitétii in fnvatamantul preuniversitar.

Activitatea de evaluare externd periodica s-a desfasurat in anul scolar 2011-2012 si a fost finantatd de Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, in cadrul proiectului ,Dezvoltarea culturii calititii si furnizarea unei educatii de calitate in sistemul de

invatamant preuniversitar din Romania prin implementarea standardelor de referintd”, ID 55330.

Activitatea de evaluare externa periodic a fost realizata in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgents a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobaté cu completari si modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificirile si completérile ulterioare, art. 33 si art. 40.

Raportul de evaluare externa este public si poate fi consultat pe website-ul ARACIP, http://aracip.edu.ro

Prezentul atestat are o valabilitate de 5 ani, respectiv din anul scolar 2012-2013, pana in anul scolar 2016-2017, inclusiv.

Unitatea de invatamant are obligatia de a solicita urmatoarea activitate de evaluare externa periodicd pana la sfarsitul anului scolar 2015-2016, cu derularea

activitdtii de evaluare in anul scolar 2016-2017.

Manager de proiect,

Constanta-Valentina MIHAILA
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Indice de eficientd, conform Hartii Nationale a Riscului Educational: 0,973

Domeniul Criteriul

REZULTATE ALE EVALUARI PERIODICE

Indicatorul

Asigurare a Calitati
i in Sntul
Preuniversiar

Punctaj final obtinut: 70,056

Calificativ

Punctaj

acordat (minimum 1 p. / maximum 4 p.)
a) structurile institutionale, administrative $i manageriale 1. Existenta, structura si continutul documentelor proiective FB 3
= 2. Organizarea interné a unitéti de invatamant FB 3
8 3. Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si externa FB 3
z 4. Functionarea curentd a_unitatji de invatamant FB 3
a 5. Existenia si funcfionarea sistemului de gestionare a informatiei; FB 3
@ inregistrarea, prelucrarea si utilizarea datelor si informatiilor
% 6. Asigurarea servicilor medicale pentru elevi FB 3
g 7. Asigurarea securitaii tuturor celor implicatj in activitatea scolara, in timpul FB 3
S desfasurarii programului
=3 ) resurse umane 1. Managementul personalului didactic si de conducere FB 3
2. Managementul personalului didactic auxiliar i personalului nedidactic FB 3
TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL A 27
a) continutul programelor de studiu 1. Definirea si promovarea ofertei educationale FB 3
2. Existenta parteneriatelor cu reprezentanti ai comunitatii FB 3
2. 3. Proiectarea curriculumului FB 3
S8 4. Realizarea curriculumuilui FB 3
S& b) rezultatele invatérii 1. Evaluarea rezultatelor scolare FB 3
E é 2. Evaluarea rezultatelor la activitafile extracurriculare (extra-clasa si extra- FB 3
o o scolare)
c) activitatea de cercetare gtiintificd sau metodica, dupd | 1. Activitatea stiintifica FB 3
caz 1. Activitatea metodica a cadrelor didactice FB 3
TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL B 24
a) strategii §i proceduri pentru asigurarea calittji 1. Existenta si aplicarea procedurilor de autoevaluare institutionald FB 3
== 2. Existenta si aplicarea procedurilor interne de asigurare a calitatii FB 3
% 3. Dezvoltarea profesionald a personalului FB 3
o b} proceduri privind initierea, monitorizarea gi revizuirea | 1. Revizuirea ofertei educationale si a proiectului de dezvoltare FB 3
% eriodica a programelor gi activititilor desfasurate
2 c) proceduri obiective gi transparente de evaluare a | 1. Existenta siaplicarea procedurilor de optimizare a evaludrii invatari FB 3
2 invatarii
E d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului | 1. Evaluarea calitafii activitafii corpului profesoral FB 3
= profesoral
© h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitdfii | 1. Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea interna FB 3
educatiei, conform legii a calitafii
TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL C 21
OTA P A
Evaluator extern, coordonator Constanta BRUMAR Observator MApN Nicolae MITU
Director unitate de invatdmant lon PANAIT
Evaluator extern, membru Constantin AUREL SOARE Presedinte Consiliu de Administratie | lon PANAIT
Evaluator extern, monitor Dana Mioara ERFULESCU Presedinte CEAC Paul BADICU
Expert ARACIP, responsabil Regiune de dezvoltare Virginia MARCUS
Observator desemnat de Inspectoratul scolar judetean | Filofteia MIHAILA




